Kinnitatud 13.12.2015.a toimunud tldkoosoleku otsusega Viru-Nigulas

MTU VIRUMAA RANNAKALURITE UHINGU ULDKOOSOLEKU LABIVIIMISE
REGLEMENT

| ULDSATTED

1.1. Uldkoosolekul voivad osaleda isikud, kes on VRKU liikmed. VRKU liige vdib volitada
teist VRKU liiget ennast tildkoosolekul esindama. Volikiri vdib olla lihtkirjalik v&i volituseks
vOib olla liikme sellekohane juhtorgani otsus.

1.2. lgal liikmel on tldkoosolekul tiks haal. Kui litkme h&alediguslik esindaja lahkub
uldkoosolekult koosoleku kestel, loetakse ta tildkoosoleku otsuse tegemisel osalejaks
erapooletu hadlega.

1.3. Uldkoosolekul vdivad tildkoosoleku sellekohasel otsusel osaleda VRKU liikmete poolt
volitamata isikud.

1.4. VRKU uldkoosolek on avalik. Kdik koosolekul osalevad isikud registreeritakse.
Registreerimislehele kantakse litkme voi volitatu nimi, osaleja

kontaktandmed, osaleja allkiri ja lisatakse esindaja volitusi tdendav lihtkirjalik dokument.
1.5. Uldkoosolek langetab oma otsused hailetamise teel.

1.6. Haéletamine vdib olla avalik voi salajane vastavalt tGldkoosoleku otsusele.

1.7. Uldkoosolekul toimunu protokollitakse sekretari(ide) poolt. Protokollile kirjutavad alla
ildkoosoleku juhataja (d) ja protokollija(d). Uldkoosolekul liikme eriarvamus voi vastuvaide
protokollitakse ja allkirjastatakse margitud isiku ndudel. Uldkoosoleku toimumist v@ib
tldkoosoleku vastava otsuse olemasolul salvestada ja lindistada.

1.8. Uldkoosoleku protokoll peab olema triikitult vormistatud ja allkirjastatud hiljemalt 14
péeva jooksul Gldkoosolekule jargnevast péevast alates ning digustatud isikutele kéttesaadav.
1.9. Uldkoosoleku otsused jdustuvad otsuse tegemise paeval, kui seaduses ei ole ettenahtud
teist tdhtaega.

1.10. Uldkoosolek v@ib vastu votta otsuseid, kui tema kokkukutsumisel on jargitud kdiki
seadusest ja VRKU pohikirjast tulenevaid ndudeid.

1.11. Kui Uldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud seaduse vdi p&hikirja ndudeid, ei ole
uldkoosolek digustatud otsuseid vastu votma, vélja arvatud siis, kui tldkoosolekul osalevad
kdik liimed vdi nende volitatud esindajad.

1.12. Uldkoosolek on pédev vastu vitma otsuseid kiisimustes, mis on tildkoosoleku
kokkukutsumisel juhatuse poolt taasesitamist voimaldaval viisil teatavaks tehtud.
Kusimustes, mida ei ole Gldkoosoleku kokkukutsumisel taasesitamist voimaldaval viisil
teatavaks tehtud, voib vastu votta otsuseid, kui tildkoosolekul osalevad kdik liilkmed vdi
lilkmete volitatud esindajad.

1.13. Uldkoosolekul ei vdi VRKU liige haaletada, kui VRKU iildkoosolek otsustab liikmega
majanduslikku huvi omava tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse alustamist voi
IGpetamist.

1.14. VRKU liikme teistest erineva Siguse I6petamiseks voi muutmiseks, samuti talle teistest
erineva kohustuse panemiseks peab olema selle litkme Kirjalik néusolek.

1.15. Noude esitamise aegumistihtaeg, et kohus voiks VRKU vastu esitatud hagi alusel
kehtetuks tunnistada seaduse v@i pohikirjaga vastuolus oleva tldkoosoleku otsuse, on kolm
kuud alates tildkoosoleku otsuse vastuvotmisest. Uldkoosoleku otsuse kehtetuks
tunnistamist ei saa nduda, kui tldkoosolek on otsust uue otsusega muutnud vo6i kinnitanud ja
uue otsuse suhtes ei ole esitatud hagi kolme kuu jooksul uue otsuse



vastuvotmisest. Uldkoosoleku otsuse kehtetuks tunnistamist saab nduda juhatus, samuti
juhatuse iga liige, kui otsuse taitmisega pandaks toime kuritegu vOi vaartegu voi sellega
kaasneks ilmselt kahju hiivitamise kohustus, ning VRKU liige, kes ei osalenud ise v0i
esindaja kaudu otsuse tegemisel. VRKU liige, kes ise v0i esindaja kaudu otsuse tegemisel
osales, vOib otsuse kehtetuks tunnistamist nduda tiksnes juhul, kui ta on lasknud protokollida
ja allkirjastanud oma vastuvaite vOi eriarvamuse kaevatavale ildkoosoleku otsusele.

11 ULDKOOSOLEKU ALUSTAMINE

2.1. Uldkoosoleku avab ja kuni tildkoosoleku valimiseni juhatab tildkoosolekut VRKU
juhatuse esimees vdi juhatuse poolt selleks volitatud isik.

2.2. Uldkoosoleku avaja poolt loetakse ette tildkoosolekule registreeritud osalejad.

2.3. Otsustatakse VRKU liikmete poolt volitamata isikute osalemine tildkoosolekul.

2.4. Madratakse Uldkoosoleku otsustusvdimelisus. Koosoleku otsustusv@imelisuse puudumise
korral otsustatakse korduskoosoleku toimumise aeg ja koht ja toimuv koosolek I0petatakse.
2.5. Koosoleku otsustusvoimelisuse korral valitakse tldkoosoleku juhataja(d) ja sekretér(id).
2.6. Uldkoosoleku juhataja loeb ette paevakorra, mis kinnitatakse hadletamise teel. Kui kohal
on koigi litkmete volitatud haalebiguslikud isikud, vdidakse pdevakorda nende ettepanekul
muuta.

2.7. Kui uldkoosolekul kasvoi (ks liige v6i tema esindaja nduab tldkoosoleku l&biviimise
reglemendi tutvustamist/meeldetuletamist, tutvustab ldkoosoleku juhataja Gildkoosoleku
labiviimise reglementi.

111 ULDKOOSOLEKU TOOORGANID

3.1. Uldkoosolekul osalevad hailediguslikud isikud véivad valida VRKU liikmete v8i nende
volitatud esindajate poolt tehtud ettepanekute alusel, h&életamise teel vastavalt vajadusele
tooorganid (komisjonid vms.) tldkoosoleku t66 korraldamiseks ja labiviimiseks.

3.2. Uldkoosolekul osalevad haalediguslikud isikud valivad td6organite moodustamisel
uldkoosolekul osalejate hulgast hddletamise teel to6organite (komisjoni vms.) litkmed.
Todoorganite (komisjonide vms) lilkmed peavad enne nende valimist andma ndusoleku olla
vastava tooorgani liige nende valimisel ja kohustuma tditma toéoorgani litkmeks

olekuga kaasnevaid kohustusi.

3.3. Kui tdéoorgani (komisjoni vms.) esimeest todorgani siseselt ei valita, on selleks tédorgani
vanem liige.

3.4. Vastavalt toorgani (komisjoni vms.) otsusele koostatakse tildkoosolekule kas
suusonaline vai kirjalik protokoll td6organi toost, mis kajastud protokollis protokollituna voi
kirjaliku lisana protokollile.

IV VRKU LIIKME OIGUSED JA KOHUSTUSED ULDKOOSOLEKUL

4.1. 1gal VRKU liikmel on 8igus:

4.1.1. teha ettekandeid, selleks eelnevalt registreerides juhatuses;

4.1.2. esitada kisimusi, vastuvéiteid ettekandjatele, sdnavotjale, markusi avaldajatele ja
teistele koosolekul osalevatele isikutele;

4.1.3. esineda sdnavotu(de)ga ja vahemarkuse(te)ga;

4.1.4. teha litkme nimel arutatavates paevakorda llitatud kiisimustes ettepanekut (id);
4.1.5. nduda oma ettepaneku(te) labih&aletamist tldkoosoleku poolt;

4.1.6. vGtta oma ettepanek(kud) tagasi;

4.1.7. nduda ettepaneku(te) protokollimist;



4.1.8. nduda kordushaaletamist, kui hadletamise kaigus on rikutud reglementi, VRKU
pohikirja voi kehtivaid digusakte;

4.2. VRKU liikmel on lisaks punktis 4.1. margitule digus:

4.2.1. esitada VRKU liikme nimel valitavate organite liikmekandidaat(e);

4.2.2. votta tagasi VRKU liikme nimel valimisel esitatud liilkmekandidaat(e);

4.2.3. esitada nduet (deid) oma vastuvdite (te) voi eriarvamuse (te) protokollimiseks ja
allkirjastada need tildkoosoleku otsuse(te)le.

4.3. Iga VRKU liige ja tema volitatud esinda on kohustatud:

4.3.1. pidama kinni k&esolevast reglemendist;

4.3.2. alluma tldkoosoleku juhataja(te) korraldustele;

4.3.3. austama teisi Uldkoosolekul osalejaid, mitte segama nende ettekandeid, sdnavdtte,
vahemérkusi, ettepanekuid ja kisimusi;

4.3.4. lahkuma tldkoosolekult tildkoosoleku otsuse kohaselt, kui Uldkoosolek leiab, et
osaleja ei allu Uldkoosoleku juhataja(te) korraldustele;

V TOIMINGUTE AJALISE KESTVUSE PIIRANGUD

5.1. Ettekande esitamise kestvus on kuni kolmkiimmend minutit.

5.2. Kaasettekande esitamise kestvus on kuni viisteist minutit.

5.3. SGnavotu esitamise kestvus on kuni viis minutit.

5.4. Vahemarkuse esitamise kestvus on kuni kolm minutit.

5.5. Ettepaneku vdi kisimuse esitamise kestvus on kuni ks minut.

5.6. Uldkoosolek voib esineja taotlusel talle reglemendiga alusel maaratud aega pikendada.
5.7. Uldkoosoleku juhataja(d) voib(vad) esineja taotlusel talle reglemendi alusel maaratud

aega pikendada kuni kolme minuti vorra.

5.8. Uldkoosoleku juhataja(te) poolt viljakuulutatud vaheaegade pikkus on kuni 30 minutit,
kui tldkoosolek ei otsusta teisiti.

V1 ULDKOOSOLEKU JUHATAJA(TE) KOHUSTUSED JA OIGUSED

6.1. Uldkoosoleku juhataja(d) on kohustatud:

6.1.1. jJuhinduma oma tegevuses tldkoosoleku juhatamisel mittetulundusiihingute seadusest,
VRKU pohikirjast, kiesolevast reglemendist, muudest kehtivatest seadustest ja heast
koosoleku juhtimise tavast.

6.1.2. juhtima VRKU liikmete ja tildkoosolekul osalejate tahelepanu asjaolule, kui nende
tegevus ei vasta mittetulundusiihingute seadusele, VRKU pdhikirjale, kdesolevale
reglemendile vGi muudele kehtivatele seadustele vOi heale tavale;

6.1.3. juhtima VRKU liikmete tahelepanu asjaolule, kui nende poolt otsustamisele tulev
ettepanek ei vasta mittetulundusiihingute seadusele, VRKU pdhikirjale, kaesolevale
reglemendile vGi muudele kehtivatele seadustele v6i heale tavale.

6.1.4. andma liikmete esindajatele esinemisGiguse vastavalt taotluste laekumise jarjekorrale;
6.1.5. enne haaletamisele asumist teatama selgelt ja Gheselt mdistetavalt, mille Gle
héaletatakse ja kas antud hetkel antakse poolt, vastu vdi erapooletuid haali.

6.2. Uldkoosoleku juhataja(te)l on Gigus:

6.2.1. katkestada esineja, kui ajalimiit on tais vdi kui esinemine ei kasitle pdevakorrapunktis
sisalduvat;

6.2.2. kutsuda korrale tldkoosolekul osalejaid, kes rikuvad uldkoosolekul korda;

6.2.3. kuulutada vélja tldkoosoleku vaheaegu;

6.2.4. esitada tldkoosolekule kiisimusi ja teha ettepanekuid tldkooosoleku korraldamisega
seonduvates kiisimustes;



6.2.5. esitada tldkoosolekule arvamusi ja seisukohti uldkooosoleku korraldamisega
seonduvates kiisimustes;
6.2.6. katkestada uldkoosoleku, kui selle jatkamine on muutunud mingil pdhjusel voimatuks.

VII HAALETAMINE

7.1. Uldkoosoleku otsuste hadletamine toimub liikmete vGi nende volitatud haalediguslike
isikute poolt.

7.2. Haaletamine v8ib toimuda thes vbi mitmes hé&aletusvoorus.

7.3. Uldkoosoleku otsus on langetatud, kui otsuse poolt haaletab tile poole tildkoosolekul
osalenud liikme volitatud haalediguslikest isikutest ja kui MTUS v6i VRKU péhikiri ei nae
ette teistsugust poolthaalte maara otsuse vastuvotmisel.

7.4. Enne otsuse langetamist ettepaneku kohta, langetab tldkoosolek otsuse(d) samas
ettepanekus ldkoosolekul tehtud vdi esitatud parandusettepanekute kohta.

7.5. Isikute valimiseks hé&aletamisel peavad Ulesseatud kandidaadid enne nende

valimist andma kirjaliku ndusoleku olla valitud isikuks nende valimisel ja kohustuma téitma
nende valimisega kaasnevaid kohustusi.

7.6. Kui tldkoosolekule esitatud ettepanek on pandud hééletusele vGi kandidaatide nimekiri
suletud, ei saa tehtud ettepanekut tagasi votta ega neisse parandusettepanekuid teha.

7.7. Konkureerivate isikute vahel h&aletamisel vdib anda poolth&ali kuni hulgas, mis

on vastavuses Uldkoosoleku poolt maératud haalte maksimaalsuurusega (naiteks juhatuse
valimisel juhatuse liikmete madratud arvuga).

7.8. Isiku valimisel loetakse tldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali.
7.9. Kui esimeses haaletusvoorus konkureeris rohkem kui kaks kandidaati ja ikski neist ei
kogunud vajalikku hulka haali, siis korraldatakse teine haaletusvoor, kuhu péésevad kaks
enam haali kogunud kandidaati.

7.10. Kui esimeses hééletusvoorus konkureeris kaks kandidaati ja kumbki neist ei kogunud
vajalikku hulka haali, siis korraldatakse teine haaletusvoor, kuhu péaseb enam haali kogunud
kandidaat.

7.11. Kui kaks v6i enam kandidaati koguvad vdrdse hulga haéli ja otsuse langetamine on
selle tottu vdimatu, siis korraldatakse nende vahel eraldi h&életusvoorus voib anda ka vastu ja
erapooletuid haali.

7.12. Vordse poolthdalte arvu korral, osutub valituks vahem vastuhaali saanud kandidaat.
7.13. Kui eelmargitud punktides nimetatud h&életusvoorud ei too tulemust, siis heidetakse
kandidaatide poolt liisku vastavalt tldkoosoleku poolt ma&ratud korrale.

VIl VRKU JUHATUSE LIIKMETE VALIMINE

8.1. Enne juhatuse liikmete kandidaatide Ulesseadmist, otsustab tildkoosolek juhatuse
liilkmete arvu, mis pohikirja kohaselt vBib olla 7-11 liiget. Juhatuse esimees on juhatuse liige
kuuludes juhatuse koosseisu.

8.2. Uldkoosolek jargib juhatuse liikmete valimisel printsiipi, et juhatuses ei tohi tihegi
huvigrupi esindatus uletada neljakiimne Uheksat (49) protsenti.

8.3. Valitud juhatuse liikmete volitused algavad ldkoosoleku otsuse tegemise péevast,

kui Uldkoosolek ei médra otsusega teist kuupdeva.

8.4. Iga VRKU liikme haalediguslik isik vdib esitada tildkoosolekul juhatuse liikme
kandidaadiks ihe VRKU liikme vdi (ihe kandidaatide nimekirja, mis jargib VRKU pohikirja
ndudeid.

8.5. Uldkoosolek otsustab, kas juhatuse lilkmed valitakse iiksikkandidaatidena voi



nimekirjade alusel.

8.6. Enne juhatuse liikmete kandidaatide haaletamist Gldkoosoleku poolt, peavad
kandidaadid enne nende valimist andma kirjaliku ndusoleku olla juhatuse lilkmeks nende
valimisel ja kohustuma téitma nende valimisega juhatuse liikmeks olekuga kaasnevaid
kohustusi.

8.7. Juhatuse liikmete valimisel nimekirja alusel on vastava paevakorrapunkti all 10-
minutiline aeg, mille jooksul saab iga VRKU liige koostada nimekirja, milles on
uldkoosoleku poolt otsustatud juhatuse liikmete arvule vastav arv Kirjaliku ndusoleku andnud
kandidaatidest ning nimekiri vastab reglemendi p.8.2.

8.8. Valituks osutub nimekiri, mis sai kdige enam haali. Nimekirja alusel haaletamisel on igal
VRKU liikmel hadletamiseks (iks hal.

8.9. Kui mblemad nimekirjad said vdrdse arvu haali, siis korraldatakse nende nimekirjade
vahel eraldi ha&letusvoor, kus voib anda ka vastu ja erapooletuid h&ali.

8.10. Juhatuse liikmete valimisel tUksikkandidaatide hulgast moodustatakse kandidaatide
nimekiri. Iga VRKU liige saab nimekirjast valida tildkoosoleku poolt otsustatud juhatuse
liilkmete arvu vorra kandidaate.

8.11. Uksikkandidaatide puhul moodustatakse pingerida enim haali saanud kandidaatidest.
Paremusjérjestuses enim haali saanud kandidaadid tOstetakse huviriihmade alusel
moodustatud gruppidesse. Huvirihmade taituvusel jargitakse reglemendi p.8.2. nduet.
8.12. Kui kaks voi enam juhatuse litkmekandidaati said vordse arvu h&éli, jargitakse
kaesoleva reglemendi VII peatikis sisalduvat.

IX VRKU REVISJONIKOMISJONI VALIMINE JA MUUDE ORGANITE
VALIMINE

9.1. VRKU revisjonikomisjon ja vajadusel muud organid valitakse jargides VRKU pdhikirjas
ja MTUS-s satestatut juhindudes kéaesoleva reglemendi VII-s ja V11I-s peatiikis satestatud
maéaratud valimiskorra analoogiast.

X ULDKOOSOLEKU LOPETAMINE

10.1. Uldkoosoleku juhataja(d) I6petab(vad) tildkoosoleku, kui kinnitatud tildkoosoleku
paevakord on ammendatud.
10.2. Uldkoosoleku juhataja(te) ja protokollija(te) volitused kehtivad kuni iildkoosoleku
protokolli allkirjastamiseni.



